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ALMERIA.

Imprenta de Ia Viada de Cordero.




REGLAMERTO

DE LA

CASA CENTRAL DE ESPOSITOS

p sus tres hijuelas

UE ALBOX, YERA Y YELEZ-RUB)O.

ESPOSITOS.

—

De la Junta de Gobierno.

1.° Esta Junta, creada en virtud de Real Decreto de 6 de Julio de
1853, administrard gratuitamente los Establecimientos de Beneficen—
cia del modo y forma que previene dicho Real Decrelo, y levara un
libro de actas, en el que anotardn las disposiciones que adopten.

2." Dicha Junta se compondra de cinco personas, con arreglo 4 lo
dispuesto por 1la provincial de Beneficencia, de conformidad con el
art. 9 del cilado Real Decreto.

Del Director.

3.° EI Director tendré un especial euidado en hacer por que todos
los empleados de las oficinas de la Administracion, asi como las hijas
de la Caridad y demis dependientes que estén dedicados al servicio
interior de los Establecimientos, cumplan con susrespectivos deberes;
pudiendo suspender 4 cualquiera de eslos dependientes en caso de que
comelan alguna falta, dando cuenta de ello 4la Junta para sus ulterio-
res disposiciones.

4.°  En el mes de Febrero de cada afio formara el presupueslo de
gasios y de ingresos tanto de la casa central de espositos, come de las
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tres subalternas de Alhox, Vera y Velez-Rubio, que hayan de regir en
el afio siguiente, pasindolo todo & la Junta, segun previenen los arti-
culos 62 y 63 del Reglamento general de Beneficencia de 14 de Mavo
de 1852,

5.° En el mes de Enero de cada ano formara y presentard igual-
mente & dicha Junta los presupuestos adicionales & los ordinarios de
los indicados Establecimientos; comprenderd en los ingresos las exis-
tencias en melalico que resulten en 31 de Diciembre del afio anterior
y loscréditos sin realizar en la misma fecha que provengan de los pre-
supuestos precedentes; y en los gastos, las obligaciones devengadas y
pendientes de pago en el mismo dia, y los crédilos necesarios para
nuevos servicios, 0 para ampliar los ya autorizados, segun ordena el
art. 66 de dicho Reglamento general.

6.° Librara todos los pagos correspoudientes @ las obligaciones de
los indieados Eslablecimientos, con sujecion 4 los presupnestos aproba-
dos para los mismos, segun previene el art. 60 de dicho Reglamenlo
aeneral.

7.° Envirtud del art, 72 del citado Reglamento, formara el Di-
reclor cada afio una cuenla de los presupuestos, en la que figurard
con la clasificacion oportuna, la cantidades aprobadas para gaslos,
las calculadas por ingresos, lo pagado por las primeras, lo realizado
por las segundas, y esplicando ademis la causa de las diferencias que
aparezcan entre la cuenlay los presupuestos & que se refiera.

8.° El mismo Direclor visarda todos los documientos de cargo y
data de las cuentas del Administrador o Depositario, asi como los in—
formes de inspeccion que ponga en dichas cuenlas el Secretario-Con
tador.

9.° Para todo lorelativo 4 las Lres casas suballernas de esposilos
Albox, Vera y Velez-Rubio, queson consideradas como hijuelas de ¢
ta central, se entenderd directamente con las Junlas auxiliares de |
mismas; pero cuando no sean cumplidas sus disposiciones por aque-
llas, acudird & la Junta provincial para que adople las medidas que
crea convenientes, & lin de que no sufra perjuicio ni retraso alguno el
buen servicio de los Establecimientos.

10. Tendrd unade las tres llaves del arca de candales del Estable-
cimiento segun previene el art. 59 del Reglamento general del ramo.

Del Secretario-Conlador.

11. Esle funcionario hard que sus dependientes concurran lodos
los dias 4 la oficina de su cargo, en la que permanecerdn seis horas
desde las ocho de la manana hasta las dos de la tarde, d eseepeion de los
Domingos y demés dias festivos, en los cuales solo asistirdu el tiempo
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indispensable para despachar los asuntos precisos y del momento que
no admitan dilacion.

12.  Todos los dias se examinara por la Conladuria la cuenta par-
ticular de los gastos que se originen en la manutencion de los espési-
tos que se hallen dentro del Establecimiento, y de las nodrizas inter-
nas, a cuyo efecto se llevard una libreta con toda claridad y especifica-
cion, anotandose al principio de ella tanlo los nombres de los indicados
espositos con los folios de los libros & que correspondan sus respecti-
vos asienlos, asi como los de las amas. Y & fin de cada mes hard la li-
quidacion total de dichos gastos para formalizar los documentos de su
importe que han de servir de dala al Administrador 6 Deposilario en
sus cuentas respeclivas.

13. Sellevaran en citada oficina los libros correspondientes para
anolar en cllos las entradas y salidas de fondos de este Establecimien-
to v sus tres hijuelas. Ademis se llevaran otros euatro libros, & saber:
nno para anotar la entrada con lodas sus consecnencias de los esposilos
que ingresen de esta capital y de los demés pueblos que forman el par-
tido de la Casa central; y otro para cadvuno de los tres Establecimien-
tos de Albox, Vera y Velez-Rubio, y por Gltimo, sellevarin los libros
necesarios para avolar los gemelos de padres pobres quesean socorri-
dos, segun prictica.

14.  Sera cargo de la Contaduria el formar todos los meses, con la
dehida separacion, las néminas de nodrizas y gemelos de los cuatro Es-
tablecimientos indicados, asi como la de los Tacultativos, empleados y
demis dependientes de los mismos; y lodo cuanlo sea relativo i esle
ramo.

15. Tambien serd cargo de la misma Seerctaria-Contaduria la es-
Lension de las carlas de pago de los ingresos por tedos conceplos, con
preseucia de los cargarémes que espida el Administrador 0 Deposita-
rio. Inspeccionard ¢ informard por medio de certificado, Ias cuentas
mensuales que este produzea, y eslenderd ¢ inlervendrd ignalmente
los libramientos que espida el Director contra dicho Administeador
Depositario para el pago de las obligaciones de los Eslablecimienlos,
sujelandose estrictamente 4 los presupuestos aprobados de los mismos
y @ las demis superiores disposicicnes que rijan sobre la maleria.

16. Tendri este funcionario una de las tres laves delarca de cau-
dales del Establecimiento, segun previene el art. 59 del Reglamen-
to zeneral del ramo.

Del Administrador 6 Depasilario.
17.  EI Administrador 6 Depesitario cobrara lodas las rentas pro-

pias delos Establecimicntos y sdemis las consignuriones que se libren
para fos mismos de los fondos provinciales por el ¥r. Presidente de fa
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Junta, espidiendo de todo ello los oportunos cargarémes y carlas de
pago. Y satislurd Lodos los gastos yobligaciones de los mismos Estable-
cimientos, prévios los oportunos libramientos del Director, sin cu-
yo requisito no se le abonard cantidad alguna en sus cuentas.

18, Rendird oportunamente las cuenlas que previenen los articu-
los 73, 74 y 82 del Reglamento general de Benelicencia, conarreglo a
los modelos vigentes y demds superiores disposiciones; cumpliendo
exaclamente con todo lo demas que le corresponde y sea propio de la
Administracion.

19. Tendrd tambien este funcionario una de las tres llaves del ar-
ca de caudales segun previene el art. 59 del Reglamento general
del ramo.

De las hijas de la Caridad.

20.  Como en la escritura de contrata que se formalizo en Madrid
@ 13 de Noviembre de 1846, constan detalladamente por articulos
los deberes y obligaciones de las hijus de la Caridad que se concedie-
ron para este Establecimiento y el Hospilal, prévia la competen-
te Real aulorizacion, prestarin estas sus servicios con arreglo en un
todo a las condiciones de aquel documento, sin perjuicio de las modi-
ficaciones que se crea oportuno hacer por la Junta provincial de Bene-
ficencia en virtud de la nueva legislacion del ramo, ¢ por otras eir-
cunslancias especiales que asi lo exijan, toda vez que no se opongan i
los estalutos de su congregacion, ni por ello se les falte 4 las conside-
raciones que se merecen y estén en armonia con los deberes que se
impuso la Junta al formalizar dicha contrata. Cualquiera disposicion
de la Junla se le comunicara por eserito 4 la Superiora 0 bien verbal-
mente por medio del Director del Establecimiento.

De los facultativos, practicante y farmacéulico.

21. Los facultativos del Establecimiento cumpliran con los deberes
siguientes: 1.° Asistir & las hijas de la Caridad que estén dedicadas
al servicio del mismo, en todas sus enfermedades. 2.° Prestar igual
asislencia tanto & los espisitos, como & las nodrizas internas, cuando
queden en la misma casa; pero si pasasen al Hospital, como es lo mas
convenienle y equilalivo, serdn asistidos de la misma manera que los
demés enfermos por los facultativos de aquel Establecimiento. 3.° Re-
conocer & todas las nodrizas internas & lo menos de quince en quince
dias, dando conocimiento del resultado de este examen al Director del
Establecimiento por conducto de la Superiora de las hijas de la Cari-
dad, con espresion del estado de salud que disfruten’y de la calidad
de su leche; no debiendo enlrar ninguna nodriza al servicio de ln ca-
sa, sin que preceda dicho reconocimiento facultativo. 4.° Se prestarin
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4 practicar dicho reconocimiento & cualquiera de las nodrizas esternas
siempre que se les exija ya por el Director 6 ya por dicha Superiora.
5.° Y dltimamente, serd obligacion de los facultativos reconocer y pro-
pinar las medicinas que consideren necesarias i todos los nifos espo-
silos, que estando enfermos, les sean presentados por las respectivas
nodrizas esternas a cuyo cargo se hallen.

22. El practicante ejeculard las evacuaciones de sangre generales
y locales que ordenen los facultativos & las hijas de la Caridad, esposi-
tos y nodrizas inlernas referidas, con todo lo demds que sea propio de
su ejerciclo-

23. El farmacéutico facilitard & los dependientes del Estableci-
miento ya espresados en los dos articulos anteriores todas cuantas me-
dicinas tanto internas como esternas les prescriban en sus enferme-
dades los facultativos de la misma casa

De los Espdisitos.

24. Tan Inego como ingrese algun espésito en el Establecimiento,
procurard la Superiora de las hijas de la Caridad sentarlo en un libro,
que se llevard al efecto sin omilir ninguna circunstancia que pueda
conducir 4 su identidad; y de todo ello pasard oportunamente 4 la Con-
taduria una nota exacta, para que en el libro que tambien debe llevar
esla oficina, se haga igual asiento, uniendo & él cnalquier papeleta
que traiga el esposito.

25. Inmediatameate procurard la misma Superiora que sea bau~
tizado, si ya no lo estuviere, pasando tambien 4 la Contaduria la cor-
respondiente certificacion que espedird el cura que lo verifique. Y en
seguida hard por que se le proporcione una nodriza esterna para que
lo lacte, como medio mas econémico y ventajoso, cuidando muy es-
pecialmente porque esla reuna lodas cuantas circunslancias debe te-
ner una buena nodriza, y prefiriendo siempre las de esta capital 4 las
forasteras para que pueda ejercerse mejor la vigilancia debida so-
bre ellas.

26. La laclancia, 6 sea leche entera de cada esposito durara diez
y ocho meses, & no ser que por su demasiada endebléz ¢ por enferme-
dad fuese necesario ampliarles este Lérmino & prudente juicio y diela-
men de los [acultativos del Establecimiento; y el desmame 6 media
leche durara doce meses.

27. Cuando los espositos lleguen & la edad de tres zafios, seran
tresladados i esta Casa central, a fin de que con mas facilidad y eco-
nowmia pueda ser alendida su conservacion [isica y educacion moral, 4
no ser que las personas que lo hubiesen criado quisiesen quedarse con
ellos por efecto del earino que les tuviesen.

28. La educacion de los espositos mayores de dicha edad de tres



anos que se hallen dentro del Establecimiento en virtud de lo conte-
nido en el articulo anterior, se ejercerd por ahora por las mismas hi-
jus de la Caridad en cuanto & las hewbras, y los varones serin educa-
dos en una de las escuelas gratuilas de esta capital, aplicindolos des-
pues & un oficio luego que se hallen en la edad adulta, todo en el inte-
rin se establece la casa de huérfanos y desamparados, & cuyo Eslable-
cimiento deben trasladarse aquellos

90. Sise ecasase alguna esposila, prévia la correspondiente licen-
cia de la Junta, sc le facilitard el ajuar propio de su clase por la Supe-
riori, y de acuerdo con el Direetor, con los 500 rs. destinados de dote
para estos casos; entregindole @ la inleresada ana nola bien circuns-
tanciada de tode ello, de la enal quedard una copia en ¢l Eslableci-
mienlo.

50. Cuando fuese reconocido un esposito por sus padres nalura-
les, en forma legal, les serd entregado aguel, luego que eslos hayan
salisfecho todos los gastos que hubiesen cansado en el Establecimien-
lo. 4 no ser gue scan enteramente pobres.

51.  Sialguna persona pretendiese prohijar algun esposilo, proeu-
rara el Birector enterarse le sus circunstancias, y reuniendo las cua-
lidades legales, hard que otorguen la corvespondiente escritura obli-
wantose & enidarlo y tratarlo como corresponde, haciéndole una man-
da que no baje de 500 rs. si es hembra, ni de 3500 si el esposito fuese
varon, con la hipoteea necesaria & satisfaccion del Director, el cual
entrard tambicn en dicha eseritura en nombre y representacion de la
Junta, & cuyo efectose le conceden las debidas facultades por este Re-
glamenlo. Silos releridas mandas fuesen en dinero electivo, se hard
un deposito formal de ellas, al que no se le tocard por pretesto alguno
hasta que se entregue & los agraciados cnando se casen o lleguen a la
edad compelente, 6 se les devaelva 4 los prohijantes si hnbiesen fa-
HNecido aquellos sin dejar otros herederos.

De las nodrizas,

39. Habrd dentro del Establecimiento las nodrizas que se crean
absolutamente indispensables, & jnicio del Divector y la Superiora,
para que lacten & los espositos que ingresen, mientras estos no sean
colocados con amas eslernas.

53. La manutencion de aguellas serd costeada por el mismo Es-
tablecimiento, procurando guardarles todas las consideraciones conve-
nienles para que cuiden lo mejor posible & los esposilos que eslén a
su cargo. El haber mensual que disfrutard cada una de ellas sera de
60 rs., el cual podra aumentarse @ juicio del Director cnando algunas
circunslancias imperiosas asilo exijan, pues debe tenerse un especial
cuidado en que nunca falten en el Establecimiento las nodrizas nece-



e ]
sarias adornadas de las cualidades de robustéz, leche abundante y
afabilidad; cuyo haber se les satislard con loda puntualidad y pre-
ferencia.

34. Cuando & una nodriza esterna se le entregue un espdsito para
que lo crie fuera del Establecimiento, se le entregard tambien un cer-
tificado impreso. enteramente igual al adjunto, & fin de que le sirva
de resguardo a la inleresada, anotdndose en ¢l los pagos que se les va-
ya haciendo de sus haberes y las certilicaciones de los respectivos cu-
ras parrocos. Luego que concluya la lactacion, se le enlregard otro
cerlificado impreso, como el que lambien acompana, para el propio
objeto por el tiempo del desmame,

35. Bl haber mensual que disfentard eada nodriza eslerna, sera el
de 30 rs. por la laetacion, y 20 rs. por el desmame; aboninsele ade-
mis 2 rs. por el sepelio, si el esposito muriese en su poder en cual-
quiera de los indicados periodos.

a6. Ademis se enlregara & las nodrizas por cada esposito cinco
atillos, uno cada seis meses, & saber: los lres primeros largos, com-
puesto cada uno de dos panales, dos mantillones, dos camisas, dos fa-
jas, una blusa y un gorro; ylos dos tltimos corlos, compuestos de dos
camisas, dos enaguas 6 calzoncillos y una blusa. A unos y otres se les
pondrd una marea particular para evitar que las amas los vendan o
;ambien.

37.  Todas las nodrizas esternas que estén dentro del radio de tres
leguas de esta capital, concurririn personalmente & percibir sus ha~
beres con presentacion de los mismos espositos que se hallen & sucar-
go; enyos pagos se hardn precisamente en dias delerminados dentro
del misnro Establecimiento y & presencia del Director y la Superiora.
Las amas que estén fuera de dicho ridio solo presentarin los cerlifi-
cados requisitados por sus respectivos curas, sin euya formalidad in-
dispensable no se les pagari. Pero tendrin obligacion de presentar al
esposito siempre que se le ordene por el Director 6 la Superiora en
virtud de sospechas fundadas, 6 de alguna denuncia de que lo cuiden
0 tralen mal.

De las tres casas subalternas de esposilos de Albox, Vera
y Veles-Rubio. *

8. En cada uno de dichos tres pueblos habra una Junta anxiliar
de Beneficencia de esta provineial, compuesta del alealde, cura pirro-
co y médico litular, sicndo su secretario el mismo del Ayuntamiento.

39.  Serd objeto de estas Juntas estar al reparo y euidado de lodo
lo que se ofrezea en aquellos Establecimientos, obedeciendo las dispo-
siciones de esta provincial. Presenciarin el pago de las nodrizas, que
se haran en dias determinados dentro del Establecimiento y en con-
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SEBS,
currencia tambien de la Reclora, enyos fondos se remitiran al cura
por medio de un apoderado que nombrard en esta capilal, tanlo para
el objelo indicado, como para el pago de las demas obligaciones de los
misnios Establecimientos.

40. Dichas Juntas-harin que se lleve en aquellas casas un libro
en que se anolen los esposilos que ingresen, con toda espresion vy
exaclilud, asi como las nodrizas que los tumen a laclar y demds que
sea necesario, remiliendo cada quince dias un estado de todo ello
acompanado de las partidas de baulismo y certificados de defuncion de
los mismos espositos, espedidos por los respeclivos ecuras, para que
con visla de ellos se hagan los debidos asientos enlos libros que ignal-
mente se llevaran en esla Secrelaria-Conladuria; por la que se es-
tenderan las nominas de nodrizas y demas documentos que quedan es-
presados en su respeclivo lugar.

41. Tanto dichos eslados del movimiento de espositos, como todos
los demis documentos y anlecedenles que sean necesarios para el or-
den de contabilidad y buen servicio de los Establecimientos, se remi-
tirdn al Director por las Juntas anxiliares, segun lambien queda es-
presado en su lugar respeclivo.

42. Respeclo d las nodrizas de las casas subalternas se observarin
Jas mismas reglas que con las de esta central’y se les entregard los
mismos certificados impresos de lactacion y desmame. Almeria 22 de
Diciembre de 1853.=EIl Director, Rafael Ros.
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