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ESTATUTOS Y REGLAMENTO-

COLEGIO PERICIAL MERGANTIL

ESTATUTOS

TITULO PRIMERO
Objeto del Colegio

Artfcuro 1.° El Colegio Pericial Mercantil de Sevilla, constituido en
virtud de acta notarial en 2 de Enero de 1898, tiene por objeto:

1.° La formaciéon de un Cuerpo pericial en asuntos de comercio para
que las Autoridades, Corporaciones y particulares que necesiten de sus
servicios obtengan las suficientes garantias de idoneidad y rectitnd en el
desempefio de su cometido.

2.° La defensa de los derechos concedidos por las leyes 4 los Profesores
y Peritos mercantiles y gestionar la concesién de otros nuevos hasta con-
seguir igualarlos con los que gozan otras carreras sostenidas por el
Estado.

3.° El estudio de cuantas cuestiones puedan afectar 4 la vida comer-
cial de 1a Nacion, coadyuvando al mejoramiento y desarrollo del comercio
y contribuir al fomento de la ensefianza mercantil y 4 la buena marcha y
engrandecimiento de las Escuelas de Comercio.

TITULO 1
De la organizacion del Colegio

ART. 2.° Para pertenecer al Colegio se necesita ser Profesor 6 Perito
p :

mercantil,
ART. 3.° Los Socios serdn de tres clases: de mérito, numerarios 6 co-

rresponsales.
ART. 4.° El Colegio estard dividido en tres Secciones, que se deno-

minardn:
1.*  De asuntos judiciales.
a

2.* De asuntos profesionales.

3.*  De ciencias comerciales y de ensefianza mercantil.




— g =
Los Socios podrén inscribirse en las que deseen (excepto en la de asun-
tos judiciales, en la que sélo podrdn ingresar los que se hallen inscritos
en la matrictla de contribucion como Peritos.)
ArT. 5° El Colegio estard regido por una Junta Dnectlva com-
puesta de:
Un Presidente.
Un Tesérero Contador.
Un Secretario general.
Un Secretario de actas,
Y tres Vocales, que serdn los Presidentes de cada una de las Seccio-
nes, los cuales ejercerdn el cargo de Vicepresidentes.
ART. 6.° El Sindico del gremio de Profesores-Peritos mercantiles serd
Presidente nato dela Seccion de asuntos judiciales.

TITULO III
De las sesiones

ART. 7.° Las sesiones de la Junta general, de las Secciones y de la Di-
rectiva se verificardn con arreglo 4 lo dispuesto en el Reglamento, y sus
acuerdos se tomardn por mayoria absoluta de votos.

TITULO 1V
De los fondos del Colegio

AxrT 8.° El fondo social se formard de las cuotas de entrada y men-
suales de los colegiados y de un tanto por ciento sobre los honorarios que
éstos perc1ban por los asuntos judiciales en que intervengan.

ArT. 9.° La Junta general acordard periédicamente la cuantia de
dichas cuotas y el tanto por ciento sobre los honorarios en vista de la si-
twacién financiera del Colegio.

1.a misma podra acordar la supresién momentdnea de la cuota de en-
trada cuando las circunstancias lo exijan.

ART. 10, Todos los fondos del Colegio se invertirdn en los gastos inhe-
rentes 4 su existencia. Las cuentas de ingresos y gastos serdn presen-
tadas anualmente, acompafiadas de los comprobantes, para su examen y
aprobacion por la Junta general.

ART. 11. La Junta Directiva serd responsable de la inversién de los
fondos del Colegio, asi como de los perjuicios que se le puedan seguir por
la falta de cumplimiento de las leyes, especialmente en lo que respecta &
la de Asociacion y del Timbre del Estado.

Arr. 12. En caso de disolucion del Colegio, los fondos existentes
después de satisfechos todos los débitos, si los hubiere, se distribuirén
entre los colegiados,

p



REGLAMENTO

TITULO PRIMERO

De los Socios

Articuro 1.° El ingreso en el Colegio como socio de mimero se hard
mediante solicitud  dirigida al Presidente, expresando en ella hallarse en
posesion del titnlo de Profesor 6 Perito mercantil 6 tener aprobados los
ejercicios correspondientes y ser presentado por un socio. En la misma se
expresardn las seiias del domicilio y la manifestacion de hallarse conforme
con los Estatutos y Reglamento del Colegio.

ArrT. 2.° El Presidente puede exigir, si lo cree conveniente, la exhibi-
cion del titulo 6 del certificado 4 que se refiere el articulo anterior.

ART. 3.° Para ser socio corresponsal se solicitard en igual forma 6 por
medio de carta expresando el domicilio, fecha del titulo ¢ de 1a certifica-
cion de haber aprobado los ejercicios, y la Escuela donde éstos tuvieron
lugar.

ART. 4.° Los socios de mérito serdn nombrados por la Junta general
en votacion secreta, La propuesta se hard por escrito firmada por diez so-
cios 6 por la Junta Directiva, segin el caso, expresando los grandes ser-
vicios 6 relevantes méritos que sirvan de fundamento 4 la propuesta.

ART. 5.° Lossocios de mérito no pagardn cuota alguna.

Los de ntimero abonardn una cuota de entrada de-cinco pesetas y otra
de una peseta cincuenta céntimos mensual.

Los corresponsales solo satisfardn la cuota de entrada.

La Junta general podrd acordar la modificacién de estas cuotas y la su-
presion temporal de la de entrada para los socios de nimero, en circuns-
tancias extraordinarias.

ART. 6.° Después de comunicada la admisién de un socio en el Cole-
gio, deberd satisfacer la cuota de entrada dentro del plazo de un mes;
pasado éste sin haberlo verificado, quedard aquella sin efecto,

Art. 7.° Elsocio de numero que deje de abonar tres mensualidades
serd dado de baja en el Colegio, y si pretendiera ingresar de nuevo podrd
optar entre satisfacer las cuotas de todos los meses desde que dejé de ser
socio 6 la cuota de entrada establecida.

ART, 8.° Los socios de mimero que trasladen su residencia fuera. de
Sevilla, pasardn 4 la clase de corresponsales. :

o
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Los corresponsales que fijen su residencia en Sevilla, podrdn pasar 4
la de mimero si lo desean.

ART. 9.° Por la Secretaria se llevard un registro general de todos los
socios con la expresion de sus respectivos domicilios, para cuya exactitud
todo colegiado deberd dar noticia por escrito de los cambios de domicilio.

ARrr. 10.  Todo socio tendrd derecho d emitir su opinién y su voto en
los asuntos que se traten, y ser elector y elegible para todos los cargos
desempefiables en el punto de su residencia.

ART. 11.  Todos los socios tienen derecho 4 ser nombrados para el des-
empefio de los trabajos que encomienden al Colegio, ya sean de proceden-
cia oficial ¢ particular.

A este fin, la Junta Directiva formard una lista general de socios por
orden de antigiiedad en el Colegio, con la indicacion de los que satisfacen
6 no contribucién.

Esta lista estard expuesta en Secretaria durante quince dias después
de su formacion para que los colegiados puedan hacer las reclamaciones
oportunas antes de su aprobacion definitiva,

ART. 12. Cuando sea necesario el nombramiento de colegiados para
ejecutar algin trabajo oficial 6 particular encomendado al Colegio, el
Presidente avisard al primero 4 quien por turno corresponda de los inclui-
dos en la lista y le interrogard acerca de si admitird 6 no el nombramiento.
En caso negativo llamard al que le siga, v asf sucesivamente, hasta que
alguno manifieste su admision. ,

Art. 13. 5i el colegiado que admitio fuere de los que no satisfacen
contribucion, deberd presentar en el término de veinticuatro horas la hoja
de alta de haberse inscrito en la contribucion.

Art. 14.  El Presidente del Colegio, en vista de la hoja de alta, comu-
nicard el nombramiento 4 la Autoridad, Corporacién 6 particular que hu-
biere solicitado el concurso del Colegio.

Art. 15. El colegiado nombrado para un asunto judicial 6 extrajudi-
cial, 4 propuesta del Colegio, firmard la aceptacion del cargo, obligdndose
4 entregar en la caja social el 10 por 100 de los honorarios que haya per-
cibido por su trabajo, v el 2 por 100 de aquellos asuntos judiciales en que
actie y no hayan sido repartidos por el Colegio. De no verificarlo en el
término de un mes, después de cobrados, no volverd 4 ser nombrado para
ningtin trabajo retribuido.

ARrT. 16. Los colegiados incluidos en lista que renuncien al desempefio
de cualquier trabajo, perderdn el turno correspondiente.

ARrT. 17. Siel asunto que se les encomiende no fuere retribuido, con-
servard el puesto que le corresponda en la mencionada lista.

Art. 18. Los colegiados estin obligados 4 desempeiiar bien y leal-
mente el trabajo qne se les encomiende, y serd dado de baja en el Colegio

kN
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el que no hubiera obrado con la rectitud debida, cometiendo actos que
puedan perjudicar el buen nombre del Colegio.

TITULO 1I

De lag Secciones

ArT. 19. El Colegio se compondrd de tres Secciones: de asuntos ju-
diciales, de asuntos profesionales, de ciencias comerciales y ensefianza
mercantil.

ARrT. 20. La de asuntos judiciales se ocupard de todo cuanto se refiere
4 lo prescrito por las leyes acerca del nombramiento de peritos en asun-
tos judiciales. Vigilard por que los nombramientos que hagan los Tribu-
nales recaigan siempre en los Profesores y Peritos mercantiles en asuntos
que son de la exclusiva incumbencia de éstos, promoviendo en caso con-
trario las oportunas denuncias; redactard las exposiciones que deban
dirigirse 4 las Autoridades judiciales; estudiard los medios que deben
ponerse en practica para el estricto cumplimiento de las leyes en lo refe-
rente 4 Peritos titulares; dard dictamen en los asuntos cuyo informe se
pida al Colegio, asi como en los casos de disconformidad de honorarios;
vigilard acerca del modo de obrar de los colegiados como peritos, y, en fin,
se ocupard de todo cuanto se relacione con las peticiones judiciales.

ART. z1.  La misma Seccién tendrd 4 su cargo el informe de los asuntos
cuyo dictamen se pida al Colegio por Autoridades y Corporaciones no
judiciales y por los particulares.

ART. 22. La Seccién de asuntos profesionales serd la encargada de la
gestion y defensa de los derechos que las leyes conceden 4 los Profesores
y Peritos mercantiles. Estudiar4 cudles son los cargos piiblicos que deben
ser desempefiados por estos titulares y cuidles aquellos 4 que pueden optar
en unién de otros titulos. Redactard las exposiciones que deban dirigirse
4 los Poderes ptblicos, y hard las gestiones necesarias para conseguir el
éxito deseado. Vigilard por el estricto cumplimiento de lo ya legislado,
denunciando cualquier abuso que pueda cometerse, y estudiard cuantos
asuntos crea convenientes para dar mayor vida é importancia 4 la carrera.
Asimismo serd la encargada de la proteccion y mutuo auxilio de los cole-
giados. '

ART. 23. La Seccion de ciencias comerciales y ensefianza mercantil
se ocupars del estudio de las ciencias relacionadas con el comercio. A este
fin, promoverd discusiones acerca de materias que puedan afectar al co-
mercio, concretando su solucion en forma de conclusiones; propondrd las
gestiones que deban hacerse por 1a Junta Directiva; promoverd certimenes
sobre puntos de cardcter mercantil, proponiendo los premios que deban
acordarse; examinard las obras que por su importancia convenga su adqui-
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sicion por el Colegio;tendrd 4 su éargo todo cuanto se refiere 4 la ensefian-
za comercial tanto oficial como privada, Estudiard el sistema vigente,
proponiendo las modificaciones 6 mejoras que deban introducirse. Redac-
tard las exposiciones que sobre este ramo deben dirigirse 4 la Superioridad.
Vigilard acerca de los abusos que puedan cometerse en las Escuelas ofi-
clales que redunden en perjuicio de la ensefianza. Dard dictamen acerca
de los libros de texto de las Escuelas ¢ de aquellas publicaciones referen-
tes d la enseflanza; y, finalmente, estudiard la manera de establecer un
Centro de enseilanza por el Colegio.

ART. 24. Todos los acuerdos, proyectos, dictdmenes, etc., de las Sec-
ciones, serdn transmitidos 4 la Junta Directiva por los respectivos Presi-
dentes, por escrito 6 verbalmente, segtin la importancia del asunto.

Art. 25. La Junta Directiva serd la tnica encargada de dar cumpli-
miento 4 los acuerdos de las Secciones, siempre que no se refieran d la
marcha interior de éstas.

ARrT. 26. La Junta Directiva puede suspender el cumplimiento de un
acuerdo de la Seccién hasta dar cuenta de él 4 la Junta general, si asf lo
creyera conveniente; en todos los demads casos, serdn ejecutivos dichos
acuerdos.

ArT. 27.  Cada Seccién elegird un Presidente, cuya eleccion se verifi-
card en las épocas de renovacion de la Junta Directiva.

En el caso de que el nombramiento del Sindico del gremio de Profeso-
res-Peritos mercantiles recaiga en el Presidente del Colegio, la Seccion de
asuntos judiciales procederd igualmente d elegir su Presidente. Fuera de
este caso, serd Presidente nato el Sindico expresado, con arreglo 4 lo dis-
puesto en los Estatutos.

ART. 28. Cuando sea necesario, actuard de Secretario en las reuniones
de las Secciones el mds joven de los asistentes.

A falta del Presidente de las Secciones, presidird la seccion el mds an-
tiguo de los presentes, y si hubiera varios socios de igual antigfiedad pre-
sidird el de mas edad.

ARrT. 29. Cuando el Presidente del Colegio asista 4 las reuniones de
las Secciones, éste serd el que las presida, si lo tiene por conveniente.

ART. 30. Las Secciones se regirdn por este Reglamento para sus re-
uniones en todo lo referente 4 elecciones, discusiones y votaciones.

TITULO I
De la Junta general
Art. 31. La Junta general se compondrd de todos los socios residen-
tes en Sevilla, y se reunird para los objetos siguientes:
1.° Verificar el nombramiento de los cargos de la Junta Directiva, ex-
cepto el de los Presidentes de Seccion.
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2.° Examinar y aprobar las cuentas que presentard la Junta Directiva.
3.° Acordar los gastos que deban hacerse en el afio.
4.> Proponer la reforma de los Estatutos y Reglamento.
5.° Discutir las proposiciones que presenten los socios 6 la Junta: Di-

rectiva referentes 4 asuntos de importancia.

6.° Discutir los acuerdos de las Secciones que haya presentado la
Junta Directiva.

ART. 32. La Junta general se reunird en la primera quincena del
mes de Enero y siempre que haya asuntos de que tratar, 4 juicio del
Presidente.

ART. 33. También se reunird cuando lo pidan diez socios y acompaiien
la proposicién escrita de que haya de ocuparse. IDe no acompaiiarse esta
proposicion, no se dard curso 4 peticion alguna,

ARrT. 34. Las convocatorias 4 Junta general se hardn por papeleta es-
crita, que serd repartida 4 los colegiados con la debida anticipacion.

ART. 35. Para que la Junta general pueda celebrar sesion, se necesita
la presencia 6 la representacién de la mitad mds uno de los socios resi-
dentes en Sevilla. En caso de no reunirse este nimero, se citard nueva-
mente, y en esta segunda convocatoria se efectuard la sesion, cualquiera
que sea el ndmero de los asistentes.

TITULO IV

De la Junta Directiva

ART. 36. Serdn atribuciones de la Junta Directiva:

1.*  Acordar los gastos que deban hacerse en el mes siguiente.

2> Nombrar y separar los empleados y dependientes del Colegio.

3.* Nombrar las comisiones que crea necesarias para el mejor desem-
pefio de los asuntos.

4.*  Designar los individuos del Colegio 4 quienes corresponda actuar
como Peritos. Sélo se exceptia el caso de no haber tiempo de convocar 4
sesion 4 la Junta Directiva y ser urgente hacer esta designacion, en cuyo
caso la hard el Presidente, '

5.% . Acordar la convocatoria 4 Junta general extraordinaria.

6.* Acordar todo lo que haya de proponerse al Gobierno y Autorida-
des en beneficio del Colegio.

7.% Acordar sobre cualquier asunto referente al Colegio.

8.* Acordar 6 tramitar los acuerdos de las Secciones.

ART. 37. La Junta Directiva deberd rennirse por lo menos una vez al
mes, y sus acuerdos serdn validos, cualquiera que sea el nimero de asis-
tentes.
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TiTULO V
De los cargos de la Junta Directiva

ART. 38. Las atribuciones del Presidente son:

1> Representar al Coleglo asf en los asuntos interiores como en los
exteriores.

22 Presidir las sesiones de la Junta general y de la Directiva.

3.2 Convocar 4 sesién 4 la Junta general y 4la Directiva.

42 Firmar la correspondencia oficial y las actas de las sesiones 4 que
asista.

s? Firmar, en unién del Secretario, las exposiciones que se dirijan &
toda clase de Autoridades.

6.* Cuidar de la observancia de los Estatutos y Reglamento.

7. Suspender 4 los empleados del Colegio, dando cuenta 4 la Junta
Directiva. ~

ArT, 39. Los Presidentes de Seccién sustituirdn al Presidente en sus
funciones, cuando sea necesario, por el orden de antigiiedad en el Cole-
gio, y le auxiliardn en la Direccion de todos los trabajos del Colegio y si
la antigiiedad es la misma por el orden que se menciona en el articulo 19.

ART. 40. Los Presidentes de Seccion convocardn, presidirdn y dirigi-
rén las discusiones de las Secciones, y pondrin en conocimiento de la
Junta Directiva los acuerdos y resoluciones tomados por €stas.

CART. 41, Las atribuciones del Secretario general son:

1.2 Lievar y firmar toda la correspondencia del Colegio que no esté
reservada al Presidente, ‘

2.* Redactar las comunicaciones que deban expedirse para la ejecu-
cion de los acuerdos del Colegio y firmarlas en union del Presidente.

3.2 Dar cuenta 4 la Junta Directiva de toda la correspondencia que
reciba referente al Colegio. )

4 Leer en la sesion de la Junta general del mes de Enero una Me-
moria resefiando los trabajos del Colegio durante el afio anterior,

2? Llevar un registro general de socios y la lista para los trabajos
periciales.

6.* Hacer las convocatorias para las sesiones de Junta general y de la
Directiva.

Y 7.* Cuidar del Archivo y de la Biblioteca del Colegio.

ART. 42. El Secretario de actas redactard las de todas las sesiones
que celebre la Junta general y la Directiva, que firmardn en union del
Presidente, cvidando de que el libro llevado al efecto se halle siempre
al corriente y con todas las prescripciones ordenadas por las leyes.

ART. 43. El Secretario de actas sustituird al Secretario general cuan-
do sea necesario.

—
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ART. 44. Las obligaciones del Contador-Tesorero son:

1.* Extender y firmar los recibos de recaudacién por todos conceptos,
procediendo 4 su cobro por medio de los dependientes del Colegio.

2. Pagar las cantidades acordadas por Ia Junta Directivaconel V.° B.°
del Presidente.

3. Custodiar los fondos del Colegio,

42 Llevar un libro de caja en que consten las cantidades que haga
efectivas y las que vaya satisfaciendo. La justificacion de las primeras se
hard por los libros talonarios de recibos, y el de las segundas por los co-
rrespondientes documentos.

5.2 Presentar 4 la aprobacion de la Junta Directiva, y luego 4 la de la
general, la cuenta de ingresos y gastos habidos durante el afio.

6. TPresentar 4 la Junta Directiva todos los meses una nota de los
cobros y pagos verificados en el anterior, as{ como una relacion de los
ingresos probables del siguiente y de las obligaciones del Colegio.

ArT. 45. El Contador-Tesorero serd responsable de los perjuicios que
pueda originar al Colegio por morosidad en la recaudacién, por pagos
indebidos y por la falta de cumplimiento de la ley del Timbre en la parte
referente 4 los asuntos 4 su cargo.

TITULO VI

De las elecciones

ART. 46. Enla sesion de la Junta general correspondiente al mes de
Enero se procederd 4 la eleccion de los cargos de Presidente, Secretario
general, un Secretario de actas y un Contador-Tesorero.

ART. 47. Después de la lectura y discusion de la Memoria anual que
debe presentar el Secretario y de la lectura y aprobacion de las cuentas
anuales, tendrd lugar la eleccion de cargos con arreglo 4 lo dispuesto en
los articulos siguientes.

ART. 48. Empezard el acto por la lectura que hard el Secretario, dela
lista de los socios que pueden tomar parte en la votacion. ‘

ARrrT. 49. El Presidente admitird 6 rechazard las reclamaciones que se
formulen, no abriéndose discusion de ninguna clase.

ArT, 0. El Presidente principiard la eleccién, anuncidindola con la
férmula de «Se da principio 4 la eleccion de cargos.»

Art. 31. - Los socios presentes irdn entregando al Presidente las pape-
letas dobladas, quien las depositard en una urna, expresando en voz alta
el nombre del votante. El Secretario ird anotando en una lista los nombres
-de los votantes 4 medida que lo hayan verificado.

ART. 52. Cuando hayan votado todos los colegiados presentes, y des-
pués de transcurridos cinco minutos, el Presidente preguntard por tres
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veces si falta algin socio por votar, después de lo cual declarard en voz
alta que «queda cerrada la votacion.»

ART. 53. Concluida la votacion, el Presidente sacard una por una las
papeletas de la urna, que leerd en alta voz, pudiendo ser examinadas por
cualquier socio. Los Secretarios general y de actas irdn anotando el nu-
mero de votos obtenidos por cada uno de los candidatos.

ART. 54. De conformidad ambos Secretarios, se anunciard el resultado
de la votacién.

ART. 55, .Quedaran elegidos los que hubieran resultado con mayorfa
absoluta de votos, En caso de empate decidird la suerte.

ARrT, 36, Los individuos de la Junta Directiva pueden ser reelegidos
en sus cargos.

Art. 57. Hecha la proclamacion de los clegidos, tomardn posesién
acto seguido de sus cargos. Si alguno no se hallara. presente, se le consi-
derard como si hubiera tomado posesion.

ART, 58. Verificada la eleccion de los cargos correspondientes 4 la
Junta general, tendrdn lugar los de Presidentes de las Secciones.

ART. 59. La eleccion de Presidentes de las Secciones se hard en igual
forma que para los demds cargos de la Junta Directiva.

ART. 6o. En caso de resultar alguna vacante se proveerd interina-
mente por Ia Junta Directiva hasta la primera reunion de la general.

TITULO VII

De las sesiones .

ART. 61, Fl Presidente abrird la sesion con esta formula: «Abrese la
sesién,» y la cerrard con la de «Se levanta la sesién.» Levantada ésta, no
se permitird hablar 4 ningiin socio y serd nulo cuanto se hiciere,

ART. 62. En cada sesion, después de lefda el acta de la anterior, se
dard cuenta de las comunicaciones que se hubiesen recibido. Ademds, el
Presidente dard cuenta de los trabajos en que se haya ocupado la Junta
Directiva desde la celebracion de la iltima sesién. Acto seguido se leerdn
las proposiciones presentadas por Ja Junta Directiva, por las Secciones 6
por los socios. - '

ART. 63. Las proposiciones de éstos deberdn presentarse por escrito y
con tres firmas. Apoyada por uno de éstos, se procederd 4 su discusion.
Si la proposicién revistiera suma importancia, pasard 4 la Comision co-
rrespondiente para su estudio 6 se aplazard su discusion para otra sesién
4 fin de que los socios puedan hacerlo.

ART. 64. Sila proposicién 6 dictamen comprendiera varias partes 6
articulos, se procederd 4 su discusion separadamente, concediéndose tres
turnos en pro y tres en contra.
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ArT. 65, No podrd hacer cada orador mds que una rectificacion, y
ésta tendrd lugar después de consumidos los turnos.

ART. 66. Las enmiendas 6 adiciones serdn presentadas por escrito, y
firmadas por uno 6 mds socios.

ART. 67. Tan pronto como se presente una proposicion de «No ha
Jugar 4 deliberar» se dard cuenta de ella, y después de”apoyada por su
autor, se procederd 4 su votacion.

ART. 68. Kl Presidente podrd conceder la palabra para alusiones, y
el socio aludido se limitard d tratar de la alusién de que haya sido objeto,
sin entrar en el fondo del debate.

ART. 69. Ningtin socio podrd hacer uso de la palabra sin haberla pe-
dido y tenerla concedida por el Presidente. '

ART. 70. Bajo ningiin concepto se permitirdn didlogos en el curso de
la discusion, ni alusiones personales que por su indole y cardcter puedan
perturbar la fraternidad y armonfa que deben existir entre los socios.

ArT. 71. El Presidente podrd suspender en el uso de la palabra 4 todo
socio 4 quien haya tenido que llamar & la cuestién 6 al orden por dos
veces. ’ )

ART. 72. El Presidente potlrd pedir que se expliquen 6 retiren las pa-
labras ofensivas 6 mal sonantes que en el curso de los debates pudieran
proferirse.

ART. 73. Inmediatamente después de consumidos los turnes y rectifi-
caciones reglamentarias en cada proposicion, dictamen 0 articulo sobre
el cual haya versado la discusion, se procederd 4 la votacion de si se
aprueba ¢ no.

ART. 74. La forma ordinaria de votacién serd la aclamacion, conside-
randose como tal la aprobacion ¢ desaprobacién undnime, manifestada
al hacer la pregunta el Presidente.

ART. 73. Cuando esté dividida la opinién de los socios, la votacion se
verificard por levantados y sentados, debiendo contar el nimero de unos
y otros, uno de los Secretarios.

ArT. 76. Cuando esta clase de votacion ofrezca dudas, 6 cuando lo
pidan tres socios, tendrd lugar votacion nominal, y se verificard diciendo
cada uno su nombre y afiadiendo s/ 6 20, segun apruebe 6 desapruebe.

ART. 77. Las votaciones secretas se hardn cuando se trate de juzgar
actos personales, y para la eleccion de socios de meérito.

TITULO VII

De la Asesoria

Art. 73. El Colegio tendrd sus Abogados consultores y Procuradores
para los asuntos judiciales en que sean necesarios.
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ART. 79. Los Abogados consultores tendrdn voz en las sesiones de la
Junta general y de la Directiva en que se crea conveniente su asistencia,

ART. Bo. Siendo uno de los objetos del Colegio evitar la intrusién de
las personas que no posean titulo oficial para dictaminar en asuntos judi-
ciales, la Junta Directiva, por medio de los Procuradores y asesorado por
uno de los Abogados-consultores, entablard las reclamaciones oportunas.

Arr. 81. Nose dard por terminado ningtin asunto de esta indole sin
haber agotado todos los recursos que las leyes conceden hasta conseguir
la anulacién de lo hecho por el Perito no titular y la correccion disciplina-
ria de los causantes.

ART. 82, Los honorarios de los Abogados consultores y de los Procu-
radores serdn convenidos previamente entre éstos y la Junta Directiva.

TITULO ADICIONAL

Para la reforma de algtn articulo 6 articulos de este Reglamento sera
necesario que sean acordados en Junta general extraordinaria, que ha de
ser solicitada por escrito expresando los articulos que se quieren refor-
mar, y pedida por la mitad mds uno de los socios que componen este Cole-
gio 6 la Junta Directiva en pleno.

Sevilla 4 seis de Enero de 1898,—El Presidente, Estanislao D' Angelo
¥ Muiios —El Secretario, dntonio Mateos Gabarden. . ‘

Visto.—Sevilla 3 de Febrero de 1898.— Hay un selio que dice «Gobier-
no de provincia, Sevilla»






